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ACTA No. 11 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión del Comité técnico del Centro de la 
Construcción Sena regional Valle.  

      
 HORA INICIO: 2:00. PM HORA FIN: 5:00 PM 
LUGAR Y/O ENLACE:  
Centro de la Construcción, SENA 
Regional Valle 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
 

Centro de la Construcción, SENA 
Regional Valle 
 

 
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Programación de instructores, fichas y sedes. 

2. Rol de coordinar de formación profesional, coordinadores académicos y 

administración educativa. 

3. Seguimiento a la formación profesional 

4. Caso arrendamiento 

5. Caso ECCI 

6. Seguimiento indicativa 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar sesión del Comité Primario del Centro de la construcción en cumplimiento de 
la normatividad y los lineamientos institucionales. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Programación de instructores, fichas y sedes. 

Tecnólogos  

 

Se establecen 28 programas de formación a nivel tecnológicos  

Cabe resaltar la articulación con los colegios lo cual no ha sido un resultado exitoso por 

lo tanto la subdirectora Beatriz Eugenia Cobo propone invitación personalizados por 

correo electrónico, obstante a esto el profesional Candido socializa una alternativa que 

es buscar apoyo en lideres comunitarios para inscripciones.  
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2. Rol de coordinar de formación profesional, coordinadores académicos y 

administración educativa. 

 

El profesional Wilson Reinaldo Valencia propone que las practicas se realicen en otro 

lugar, y así poder tener más capacidad instalada libre para dictar diferentes cursos,  

Manifiesta realizar una alternativa de revisión analizando cargas de trabajo para los 

coordinadores, teniendo en cuenta que es de vital importancia el desarrollo de las 

actividades de la mejor manera para así obtener mejores resultados.  

Se propone realizar una estrategia metodológica de divulgación en la comuna 8 

llamada Sena al Barrio donde se entregarán volantes y se hará perifoneo, intentando 

llegar de manera directa a la comunidad dando a conocer los diferentes programas de 

formación que se tienen en oferta. Se refiere trabajar conjuntamente con las juntas de 

acción comunal sabiendo que este es un vínculo importante para la realización de la 

campaña. 

Otra de las propuestas es incrementar la articulación con los colegios con lo cual se ha 

obtenido un resultado exitoso por lo tanto la subdirectora Beatriz Eugenia Cobo 

propone hacer invitaciones personalizadas por correo electrónico. El profesional 

Cándido socializa una alternativa que es buscar apoyo en lideres comunitarios para 

inscripciones.  

Se debe de tener en cuenta en realizar un ejercicio de dialogo, trabajar con los 
coordinadores la ficha técnica de materiales de formación y evitar hacer contratación 
en destiempo, se resalta que se debe de hacer todo automatizado debido a que no se 
va a tener sitio para hacer prácticas. 
 

 

3. Seguimiento a la formación profesional 

Se habla de realizar seguimiento a todos los territorios, revisar las fichas de los 

grupos y realizar trabajo de campo así poder dinamizar tiempos y procesos laborales 

además articularse para que el trabajo sea más dinámico y en equipo para mejorar 

todas las situaciones y apoyar al profesional Wilson Valencia en su área de 

coordinador. 
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Se tuvo en cuenta el compromiso del Señor Diego lo cual va adoptar herramientas 

tecnológicas para el bienestar del centro, entonces surgiere la subdirectora que los 

procesos deben de ser tecnológicos, por ende la administración educativa es muy 

dinámica y precisa. 

4. Caso arrendamiento 

La Subdirección del Centro de Formación, tendientes a suplir las necesidades de 

ambientes de formación por alternativas diferentes al arrendamiento, tales como, 

Convenio, Comodato, Alianza, Donación, etc. 

a. Se realizaron acercamientos con los entes públicos de orden territorial de 

naturaleza publica para la consecución de espacios idóneos que cumplan con todas 

las características técnicas exigidas por el SENA. 

b. Se radicaron oficios a diferentes entes públicos para el agotamiento del debido 

proceso y la consecución de infraestructura en comodato o cesion a título gratuito 

c. Se realizaron acercamientos en comités técnicos con el sector empresarial 

para la consecución de infraestructura para la ejecución de la formación profesional 

d. Se realizaron búsquedas en diferentes sectores para la consecución de la 

infraestructura 

Como se ha relacionado anteriormente, es evidente el esfuerzo por parte del Centro 

de Formación para la consecución de espacios en comodato, cesion o donación a 

titulo gratuito, SIN EFECTO alguno. Cabe mencionar que el Centro de formación no 

posee infraestructura propia, dado que la actual sede se encuentra en comodato 

desde el año 1977 de la cual se han realizado gestiones administrativas para la 

cesion a titulo gratuito sin atención positiva alguna por parte del Distrito de Santiago 

de Cali, figura de comodato que no permite la inversión de recursos para las 

adecuaciones pertinentes. Se aportan soportes. 

No. 
Número de Matrícula 

Inmobiliaria 
Dirección Fecha Visita 

1. 370-917255 carrera 19 
No. 73-214 y calle 75 No. 19-52 

27 de octubre 
de 2023 

2. 370-3245 Avenida 3N # 54-23 24 de octubre 
de 2023 

3. 370-563965 AV 6N-13N-30 19 de octubre 
de 2023 
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5. Caso ECCI 

Se toma la decisión de no continuar con el arrendamiento teniendo en cuenta las 

dificultades que se presentaron durante el contrato.  

6. Seguimiento indicativa 

El centro de la construcción revisa el comportamiento de la oferta del año 2023 y se 
identifica en oferta abierta, que programas como operación de maquinaria pesada, 
carpintería de aluminio, dibujó arquitectónico a nivel técnico y a novel tecnológico 
programas de Gestion de la seguridad social, dibujo y modelado y prevención y control 
ambiental, son programas de alta demanda, donde se inscriben 2 o 3 veces el cupo 
asignado  

 

OFER
TA  

MUNI
CIPIO DENOMINACION_PROGRAMA 

COD_F
ICHA 

ESTADO_FI
CHA 

JORNAD
A 

NIVEL 
FORM
ACION 

CUP
O 

INSC
RITOS 
PRIM
ERA 
OPCI
ON 

INSC
RITOS 
SEGU
NDA 
OPCI
ON 

% 
IN
SC 

I CALI 
EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO 
EMPRESARIAL 

266996
3 En Ejecución MIXTA 

TÉCNI
CO 30 58 346 

19
3

% 

I CALI MONITOREO AMBIENTAL 
266907

5 En Ejecución MIXTA 
TÉCNI
CO 30 34 8 

11
3

% 

I CALI 
OPERACION DE MAQUINARIA PESADA 
PARA EXCAVACION. 

266998
7 

Terminada 
por 
Unificación DIURNA 

TÉCNI
CO 30 88 0 

29
3

% 

I CALI 
OPERACION DE MAQUINARIA PESADA 
PARA EXCAVACION. 

266999
3 En Ejecución MIXTA 

TÉCNI
CO 30 77 0 

25
7

% 

II CALI 
CONSTRUCCIONES LIVIANAS 
INDUSTRIALIZADAS EN SECO 

271313
9 En Ejecución MIXTA 

TÉCNI
CO 30 34 24 

11
3

% 

II CALI 
MANTENIMIENTO E INSTALACION DE 
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS 

271314
1 En Ejecución DIURNA 

TÉCNI
CO 30 51 67 

17
0

% 

II CALI 
INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

271314
2 En Ejecución DIURNA 

TÉCNI
CO 30 29 224 

97
% 

II CALI CARPINTERÍA DE ALUMINIO 
271315

1 En Ejecución DIURNA 
TÉCNI
CO 30 69 0 

23
0

% 

II CALI CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. 
271314

0 En Ejecución DIURNA 
TECNÓ
LOGO 37 89 0 

24
1

% 

II CALI CATASTRO 
271172

3 En Ejecución DIURNA 
TÉCNI
CO 30 30 14 

10
0

% 

II CALI MONITOREO AMBIENTAL 
271314

8 En Ejecución MIXTA 
TÉCNI
CO 30 31 13 

10
3

% 

II CALI CONSTRUCCION DE VIAS. 
271185

5 En Ejecución MIXTA 
TÉCNI
CO 32 35 13 

10
9

% 

III CALI DIBUJO ARQUITECTÓNICO 
277426

9 En Ejecución MIXTA 
TÉCNI
CO 30 171 1 

57
0

% 

III CALI CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. 
277420

6 En Ejecución MIXTA 
TECNÓ
LOGO 30 50 57 

16
7

% 

III CALI 
SOPORTE DE TOPOGRAFIA Y 
GEORREFERENCIACION 

277421
8 En Ejecución MIXTA 

TÉCNI
CO 30 44 31 

14
7

% 

III CALI 
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO 

277416
1 En Ejecución MIXTA 

TECNÓ
LOGO 31 551 7 

17
77
% 

III CALI 
DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO 
Y DE INGENIERIA 

277420
7 En Ejecución MIXTA 

TECNÓ
LOGO 30 118 9 

39
3

% 
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III CALI PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 
277420

4 En Ejecución MIXTA 
TECNÓ
LOGO 30 64 0 

21
3

% 

 

Frente a la oferta cerrada en el III Trimestre se matricularon Las siguientes fichas: 
 

DENOMINACION PROGRAMA 

CODI
GO 
FICH
A 

ESTADO 
FICHA 

JORNA
DA 

NIPRIME
REL 
FORMAC
ION 

CUP
O 
FIC
HA 

PRESENTA
CION DE 

DOCUMENT
OS  

MATRICULA
DOS  

INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELECTRÍCOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

27611
46 

En 
Ejecución MIXTA TÉCNICO 30 30 30 

PINTURA ARQUITECTONICA Y ACABADOS ESPECIALES  
27879

35 
En 
Ejecución MIXTA TÉCNICO 30 29 29 

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES  
27891

60 
En 
Ejecución MIXTA TÉCNICO 30 28 28 

COJAMUNDI - PINTURA ARQUITECTONICA Y ACABADOS 
ESPECIALES  

27895
85 

En 
Ejecución MIXTA TÉCNICO 30 25 25 

 

Para el IV trimestre no se presento oferta a nivel de tecnólogos 
Frente a la V oferta el centro ofertó 28 fichas que no han tenido una respuesta esperada , de 
acuerdo con el siguiente reporte: 

 

 

A la fecha la V oferta se encuentra en fase 1 y los resultados en la demanda de la oferta no 
son los mejores, por lo anterior se realizan gestiones con la Direccion General para realizar 
algunas unificaciones y sin embargo se contempla el realizar oferta cerrada con entidades 
articuladas y no articuladas para cadena de formación y ofertas especiales con la comunidad  

 

PROGRAMA  

INSCRITOS 
PRIMERA 
OPCION 

INSCRITOS 
SEGUNDA 
OPCION 
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CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. 30 0 

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 111 88 

GESTION DE PROYECTOS DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 13 121 

PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 12 4 

SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO 10 18 

TOTAL  176 231 

 
De acuerdo con análisis anterior y teniendo en cuenta la responsabilidad del Centro por la 
calidad de la formación e infraestructura con la que se cuenta para los registros calificados, se 
decide no realizar la meta de tecnólogos 2024 e incrementarse la meta en los técnicos, 
auxiliares y operarios atendiendo enfoques de economía popular, campesena y enfoque 
energético y para la cual se conserva la meta total asignada de 5919 cupos totales. 
 
En reunión con formación profesional de la regional el día 12 de octubre como preparación para 
reunión con subdirectores del día 13 de octubre se presenta la siguiente propuesta: 
 

NIVEL META 2024 
PASAN DE 

2023 
NUEVOS 

 

AUXILIARES                     -                     -                     -  
 

OPERARIO               386                  26                360  
 

TÉCNICO             3.617              1.469              2.148  
 

TECNÓLOGO             1.916              1.916                     -  
 

TOTAL             5.919              3.411              2.508   

 

 
 

 

 

• Se concluye que los integrantes del comité avalan la oferta educativa presentada 
del 2024.  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Buscar el espacio para realizar 
prácticas, revisar programas de 
formación estructurales  

Coordinador Miguel  
 
 
 

Sesión del comité 
en noviembre   
 

2. Definir donde se van a hacer la 
practicas y se debe de tener 
una ruta.  

Mesa de instructores.  

3. Capacidad instalada de 
acuerdo a la indicativa.  

Coordinadores   
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4. Analizar por cada ficha un 
seguimiento de formación y 
determinar cuantas fichas se 
seguirá trabajando.  

Profesionales: Wilson 
Reinaldo Valencia y 
Margarita.  

 

5. Programar reunión solo de 
monitoreo.  

Profesional: Margarita   

6. Coordinar tiempos para asistir 
a los comités programados por 
coordinación  

Profesional: Wilson 
Reinaldo Valencia  

 

7. Mejorar los tiempos de 
respuestas  

Coordinador: Miguel 
Caro  

 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

 

 


